
※チェックリストに従うことで、法令違反がないことを保証する資料ではありません。
※あくまで参考としてご活⽤いただくことを想定している資料です。実際の制度内容は国の資料等をご確認ください。
※当資料は、2025年5⽉時点の内容となっております。最新の情報はの資料等をご確認ください。

年⾦制度
わかりやすいガイド

「3階建て」
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1階：国⺠年⾦

⽇本の年⾦制度は、国⺠皆年⾦の公的年⾦（1‧2階）と任意加⼊の私的年⾦（3階、場合により4階）から成る階層構造です。これは基礎保障に加え、所得⽐例
や⾃助努⼒による上乗せを可能にするためです。

⽇本国内在住の20歳以上60歳未満の全員が対象。第1号被保険者（⾃営業者等）が納付義務を負い、世帯主‧配偶者も連帯納付義務があります。

保険料（⽉額）
2025年度

17,510円

保険料納付期間の65歳への延⻑案は2025年制度改正で⾒送られ、現⾏通り60歳までです。

2階：厚⽣年⾦
会社員‧公務員等（厚⽣年⾦適⽤事業所に雇⽤される70歳未満の者）が対象。
保険料は標準報酬⽉額等に保険料率18.3%（2017年9⽉以降固定、2025年度も変更なし）を乗じ、労使折半で負担しま
す。

3階‧4階：私的年⾦
公的年⾦に上乗せする任意加⼊の年⾦です。

■ 確定給付企業年⾦（DB）: 企業が給付額を約束し運⽤不⾜を補填。規約型と基⾦型があります。

■ 企業型確定拠出年⾦（企業型DC）: 企業が掛⾦を拠出し従業員が運⽤。限度額を超えない範囲でマッチング拠出が可能。給付額は運⽤次第です。

■ 国⺠年⾦基⾦（1号被保険者の追加加⼊）: ⾃営業等の1号被保険者が任意で上乗せする確定給付年⾦。終⾝年⾦が基本で、掛⾦は全額が所得控除されます。
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■ 個⼈型確定拠出年⾦（iDeCo）
個⼈が掛⾦を拠出し運⽤します。

2024年12⽉1⽇
施⾏改正

DB等の他制度加⼊者のiDeCo拠出限度額が⽉最⼤2万円に変更。iDeCoと企業年⾦（企業型DC、DB等）の掛⾦合計上限は原則
⽉5.5万円です。

令和7（2025）年度
税制改正⼤綱等に

基づく改正予定
（関連法改正後施⾏）

70歳未満へ引き上げ予定。

第1号7.5万円、第2号（企業年⾦無）6.2万円、第2号（企業年⾦有）は企業年⾦等と合計で6.2万円等
へ引き上げ予定。

加⼊可能年齢

拠出限度額（⽉額）

■ 4階部分
DBや企業型DCを3階とし、iDeCoを更に上乗せする場合です。

厚⽣年⾦国⺠年⾦

‧確定給付企業年⾦（DB）
‧企業型確定拠出年⾦（企業型DC）
‧国⺠年⾦基⾦
‧個⼈型確定拠出年⾦（iDeCo）

上乗せされる私的年⾦公的年⾦


