懲戒解雇通知書

令和〇年〇月〇日

✕✕　殿

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　○○株式会社
代表取締役　●●　　　　印


当社は、このたび当社が定める手続きに則り、貴殿に対する処分について賞罰委員会で審議を重ねた結果、令和〇年〇月〇日をもって貴殿を懲戒解雇処分とすることに決定しましたので、その旨通知いたします。

処分の事由：　　
当社就業規則第〇条違反

処分の理由：　　
貴殿は、令和〇年〇月〇日に、・・・・・・・・・・する方法により、当社が保有する金〇〇〇円を私的使用のため着服したにもかかわらず、当社が令和〇年〇月〇日に上記金〇〇〇円の使途の説明を求めた際に、・・・・・・と虚偽の説明した。
かかる説明は、・・・・・・の理由から虚偽の説明と判断されるため、上記就業規則第〇条の違反に該当する。

なお、労働基準法第20条の規定に基づき、30日分の平均賃金として金○○円を、本日より3営業日以内に貴殿の口座に振り込みます。


以上
